
« Открытый диалог. От трудового обучения  
к сопровождаемой трудовой занятости лиц с ТМНР»  

 
Работа секции посвящена вопросам трудового обучения и воспитания 

обучающихся с ТМНР, организации и развития сопровождаемой социальной 
занятости/сопровождаемой трудовой деятельности лиц с тяжелыми 
множественными нарушениями развития. 

 В докладе Старобиной Елены Михайловны, доктора педагогических 
наук, руководителя отдела социальной и профессиональной реабилитации  
и абилитации инвалидов Федерального научно-образовательного центра 
медико-социальной экспертизы и реабилитации им. Г.А. Альбрехта были 
определены нормативно-правовые аспекты, определяющие сопровождаемую 
социальную занятость / сопровождаемую трудовую деятельность, определены 
содержательные и организационные аспекты включения лиц с ТМНР, 
представлены результаты федерального мониторинга. 

На секции был представлен передовой опыт учреждений системы 
образования, социальной сферы, учреждений культуры, общественных 
организаций в области трудового обучения и организации сопровождаемой 
социальной / трудовой занятости лиц с ТМНР.  

В ходе работы секции обсуждались вопросы подготовки обучающихся  
с ТМНР к сопровождаемой социальной занятости / сопровождаемой трудовой 
деятельности, сопровождения семей, воспитывающих детей с ТМНР, 
организации преемственности между образовательными организациями и 
учреждениями, осуществляющими сопровождаемую социальную занятость 
/сопровождаемую трудовую деятельность; условия, трудности и перспективы 
развития данных направления сопровождения лиц с ТМНР. 

Участники секции отметили актуальность поднимаемой проблематики, 
глубину и многоаспектность раскрываемых вопросов. 

На секции был представлен опыт Санкт-Петербурга, Ярославля, 
Псковской области, республики Беларусь. 

В работе секции в очном и дистанционном формате приняли участие 
более 50 человек.  

 


